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MEDLEM I BYGGNADS

Niklas Landstedt ar utbildningsansvarig i
Byggnads region Ost. Han ser att organisering

och utbildning gar hand i hand. Darfér lagger han
mycket kraft pa att medlemmar ska forsta den
fackliga idén genom utbildning.

Byggnads erbjuder medlemmarna grund-
laggandeutbildningar for att ni ska veta
era rittigheter och skyldigheter. Vi ger
dig koll pa inneborden av kollektivavtal,
svenska modellen,
lite bakgrund till
varfor facket behovs
och vilka férsakring-
ar som tiacker upp
om du skadas pa
jobb eller fritid. Kort och gott — allt viktigt
for att ni ska kdnna er stirkta och vaga
sdga ifran om arbetsgivaren medvetet
eller omedvetet bryter mot lag eller avtal.
Under ett utbildningstillfille finns alla
mojligheter for dig att stélla fragor.
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Vibehdver ha en hog
organisationsgrad om
vi ska stéa starka och
ha bra villkor pa jobbet

Flera av Byggnads regioner prioriterar
utbildning. I Byggnads Ost har man alltid
haft ett vildigt tydligt mal att medlemsre-
krytering ska vara det hogst prioriterade
malet. Studieverksam-
heten syftar till att stdtta
malet med en hog orga-
nisationsgrad. Malsdtt-
ningen f6r regionen ar
att utbilda tva procent
av medlemskaren i var grundliggande
fackliga utbildning Pafarten.

— En fackligt medveten arbetskamrat
som varje dag kan ta diskussionen om med-
lemskapets virde med sina arbetskamrater
ute pa arbetsplatsen dr sa oerhort mycket
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viktigare for att bibehalla en hég organisa-
tionsgrad 4n om en ombudsman som kom-
mer ut en gang om aret till boden pa en
fikarast, sager Niklas Landstedt.

EN DEMOKRATISK ORGANISATION

I region Ost uppmanar man alltid delta-
gare att fraga sina arbetskollegor om de ir
medlemmar. Ju fler vi r desto mer kan vi
paverka gentemot arbetsgivaren.

Byggnads tycker det dr viktigt att med-
lemmarna kidnner ett d4gandeskap over sin
organisation. De som dr medlemmar kan
paverka vad deras forening ska gora. Men
utan utbildning faller den fackliga idén.

- Vi kan ha jattebra villkor i kollektiv-
avtalet och hur stringa regleringar som
helst i arbetsmiljolagstiftningen, men har
vi inte medvetna medlemmar som kidnner
till vad som géller ar varken lagstiftning
eller kollektivavtal mycket till hjalp.

Med utbildade medvetna medlemmar far
vi helt enkelt en stark organisation, sager
Niklas Landstedt.
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Varfér ska man gu
Pdfarten?

SKA JAE VARA MEI] I I-'AI:HET'-'

- For att forsta
grundbultar i sin

o . . o o isati
Under var medlemsutbildning Pafarten far du el
o " - - -] H
svaret. Pafarten ar en endagsutbilning som hélls R
over hela landet.
Det dr Byggnads grundliaggande utbild- har sa stor inverkan pa manga. Efter att ;;_Gf'“s D:M:I ;
ning, den ger dig bittre koll pa vad facket  jag gatt Pafarten blev jag aktiv i kretsen ,.:,:;:;':,:" st
gor och varfor det dr . . och ville vara med och
viktigt att vara med- Efter att Jag gatt paverka. Mitt engage-
lem. Den riktar sig Pafarten blev jag aktiv mangledde till att jag
bade till dig som ar i kretsen och ville vara blev framrostad till att
medlem i Byggnads o bli kongressledamot. - Nar jag gick
och till dig som @nnu med och paverka. Jag djupdék direkt in i Pafarten och larde
inte bestimt dig for att bli medlem. féreningen kan man siga. mig mer om arbe-
Du far triffa byggnadsarbetare fran tarhistoria kande
olika foretag. Du far veta mer om vad din Du vet vil om att du har ratt att fa JV aagr ?;ﬁg:saéﬁ;
medlemsavgift gar till och varfor. Vi dis- ersittning for att ga en facklig utbilning? kampa for fackliga
| kuterar dina réttigheter och skyldigheter. rattigheter. | mitt
Och dina férmaner. fall har det ut-

o o o v e o o Patric T 2]
Malet dr att du gar hirifran som en vegk]ats Itl|| ett ;ifaarr;:h::l:::nre,
medveten medlem. Patrik Torneus ir en politiskt intresse  vast
2 2 R och att fortsatta

av vdra nya Pafartenhandledare i Vést.

- Nir jag sjilv gick Pafarten blev GA IN OCH ANMAL DIG NU PA utbilda mig.
jag fackligt medveten. Det ir Byggnads PAFARTEN.BYGGNADS.SE

viktigaste utbildning anser jag, for den

BYGGNADS GRUNDLAGGANDE - For att lara sig

FACKLIGA UTBILDNINGAR! Ehédf£||

Vivet att manga h i 0 i 0
ga har valt att bli byggnadsarbetare for att man hellre vill vara ute och rora vara il el

pa kroppen an att sitta i en skolbank. Darfor ar var grundlaggande utbildning Pafarten Y
bara en dag. En fartfylld utbildning som &r bade intressant, rolig och informativ och dar jobba for vara
man far med sig grunderna i den fackliga idén. fackliga rat-

Vill man utvecklas ytterligare genom att ta ett uppdrag har vi ett tydligt mal dar vi sager tigheter.
att alla ska ha en utbildning for sitt uppdrag. Du kan |asa mer om vara olika utbildningar

» Stephanie Olsson,
a o Pafartenhandledare,
och vad som kravs for att ta ett uppdrag i Uppdragsguiden pa byggnads.se Vvast

Ar du ung och vill ga fler utbildningar ga in pa ung.lo.se.
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